
Σελίδα 1 από 6 

 

Καραγιώργη Σερβίας 4, Αθήνα - Τ. +30 210 0106900 - Ε. info@growthfund.gr - www.growthfund.gr 
  

 

 

23/06/2025 

 
 

Πρόσκληση υποβολής προσφορών για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης και ασφάλειας  

   Εισαγωγή 

Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ Α.Ε. («Υπερταμείο» ή «Εταιρεία») έχει συσταθεί 
δυνάμει του ν. 4389/2016 και λειτουργεί χάριν του δημοσίου συμφέροντος σύμφωνα με τους κανόνες της 
ιδιωτικής οικονομίας. 
 
Για την εκπλήρωση του σκοπού της, η Εταιρεία ενεργεί με τρόπο ανεξάρτητο και επαγγελματικό, με 
μακροπρόθεσμη προοπτική στην επίτευξη των αποτελεσμάτων της, σύμφωνα με τον Εσωτερικό της 
Κανονισμό, με εγγυήσεις πλήρους διαφάνειας και με σκοπό την επαύξηση της αξίας και τη βελτίωση της 
απόδοσης των περιουσιακών της στοιχείων, καθώς και τη δημιουργία εσόδων, τα οποία κατανέμονται 
σύμφωνα με το ν. 4389/2016. 

 
Α. Αντικείμενο των ζητούμενων υπηρεσιών 

 
Το Υπερταμείο διενεργεί διαγωνισμό με πρόσκληση υποβολής προσφορών για την ανάδειξη αναδόχου 
για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης και ασφάλειας (Security) για τους γραφειακούς χώρους της 
Εταιρείας, συνολικής επιφάνειας 2.500 τ.μ., οι οποίοι εκτείνονται σε πέντε ορόφους κτιρίου στην Αθήνα. 
Οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να επισκεφθούν τα γραφεία της Εταιρείας, κατόπιν υποβολής σχετικού 
αιτήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση info@growthfund.gr. Σκοπός των εν λόγω υπηρεσιών είναι η 
εξασφάλιση της άρτιας και ασφαλούς λειτουργίας της Εταιρείας, με την δέουσα επιμέλεια & εχεμύθεια 
και το μέγιστο δυνατό επαγγελματισμό, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία και βέλτιστες πρακτικές στον 
κλάδο υπηρεσιών φύλαξης και ασφάλειας. 

 
Β. Όροι της πρόσκλησης 

 
Ι. Πληροφορίες διαδικασίας 

 

 
Τίτλος 

Παροχή υπηρεσιών φύλαξης και ασφάλειας (Security) των γραφειακών 
χώρων της εταιρείας 

 

Τύπος σύμβασης 

 

Σύμβαση Παροχής Υπηρεσιών 

Προβλεπόμενος 
αριθμός Αναδόχων 

 

1 ανάδοχος 

 

Διάρκεια 

 

1 έτος 
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Εκτιμώμενος 
προϋπολογισμός 

 

200.000€ (μη συμπερ. ΦΠΑ) για ένα έτος  

 

 

II. Προϋποθέσεις συμμετοχής 

 
Η συμμετοχή στον διαγωνισμό προϋποθέτει ότι ο διαγωνιζόμενος δηλώνει υπεύθυνα και αποδέχεται 
πλήρως και χωρίς καμία επιφύλαξη ότι: 

 
• Ο διαγωνισμός διενεργείται αποκλειστικά και μόνο σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις της 

παρούσας Πρόσκλησης. 
• Εγγυάται πλήρως και χωρίς καμία επιφύλαξη την ακρίβεια της οικονομικής προσφοράς του. 
• Η υποβαλλόμενη προσφορά δεσμεύει τον διαγωνιζόμενο για διάστημα τριών (3) μηνών από την 

ημερομηνία του διαγωνισμού μέσα στο οποίο το Υπερταμείο θα τον καλέσει εγγράφως για την 
κατάρτιση σύμβασης και ο Ανάδοχος θα είναι υποχρεωμένος να προσέλθει. 

• Διαθέτει ειδική άδεια λειτουργίας επιχείρησης παροχής υπηρεσιών ασφαλείας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν.2518/1997 (ΦΕΚ Α164) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

• Ο Ανάδοχος διαθέτει φορολογική και ασφαλιστική ενημερότητα και δεν συντρέχουν στο πρόσωπό του 
και στο πρόσωπο όσων ορίζει το ισχύον πλαίσιο οι λόγοι αποκλεισμού των άρθρων 73 & 74 του ν. 
4412/2016. 

• Διαθέτει άδεια ραδιοδικτύου κατηγορίας Α, σε ισχύ εγκεκριμένη από την Ε.Ε.Τ.Τ. ή βεβαίωση χρήσης 
υπηρεσιών TETRA ή απόδειξη συνδρομής στην υπηρεσία TETRA ή πληρωμής τελών υπηρεσίας TETRA. 

• Δεν έχουν επιβληθεί σε βάρος του πρόστιμα για παραβάσεις τις εργατικής νομοθεσίας σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 18 παρ. 5 του ν. 4412/2016 και στο άρθρο 68 παρ. 2 περ. γ΄ του ν. 3863/2010. 

• Απασχολεί προσωπικό για την εκτέλεση υπηρεσιών φύλαξης τουλάχιστον εκατό (100) ατόμων 
ειδικότητας φυλάκων. 

• Διαθέτει Πιστοποιήσεις ISO για Υπηρεσίες Φύλαξης Εγκαταστάσεων, οι οποίες βρίσκονται σε ισχύ. 
• Διαθέτει ασφαλιστική κάλυψη γενικής αστικής ευθύνης έναντι τρίτων, τουλάχιστον στο ποσό των 

1.000.000€. 
 
III. Σύγκρουση συμφερόντων και χρηματοοικονομική επάρκεια 

 
Τα Ενδιαφερόμενα Μέρη πρέπει να δηλώσουν υπεύθυνα ότι αυτά καθώς και τα μέλη του οργάνου διοίκησής 
τους δεν βρίσκονται σε σύγκρουση συμφερόντων ως προς τις υπηρεσίες που ζητείται να παρέχουν προς το 
Υπερταμείο (ΦΑΚΕΛΟΣ Α) και ότι σε περίπτωση που γίνει η ανάθεση, θα αναφέρεται ότι αυτή δεν θα 
οδηγήσει σε κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων για κανένα από τα εμπλεκόμενα μέρη. 

 
Εάν ένα Ενδιαφερόμενο Μέρος συμμετάσχει στον διαγωνισμό σε συνεργασία με εξωτερικούς συνεργάτες, 
θα πρέπει να υποβληθεί δήλωση περί μη ύπαρξης σύγκρουσης συμφερόντων και από τα εν λόγω μέρη τόσο 
για τα ίδια τα νομικά πρόσωπα όσο και για τα μέλη του οργάνου διοίκησής τους. 
 
Η εν λόγω δήλωση ως προς την σύγκρουση συμφερόντων θα ισχύει καθ’ όλη την διάρκεια της παροχής 
υπηρεσιών στο Υπερταμείο. 
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Το Υπερταμείο δύναται ανά πάσα στιγμή να ζητήσει από τους ενδιαφερόμενους να υποβάλουν 
διευκρινίσεις και αποδεικτικά στοιχεία για θέματα που σχετίζονται με τη σύγκρουση συμφερόντων. 

 
Τα Ενδιαφερόμενα Μέρη πρέπει να υποβάλλουν υπεύθυνη δήλωση (ΦΑΚΕΛΟΣ Β) ότι στη διάρκεια των 
τριών (3) τελευταίων οικονομικών ετών και σύμφωνα με τα βιβλία και στοιχεία τους, ο μέσος ετήσιος κύκλος 
εργασιών τους ήταν τουλάχιστον διπλάσιος του συνολικού προϋπολογισμού της σύμβασης. 

 
IV. Υπογραφή σύμβασης 

 
Ο Ανάδοχος θα κληθεί από το Υπερταμείο και είναι υποχρεωμένος να προσέλθει το αργότερο σε πέντε (5) 
ημέρες από την ημερομηνία πρόσκλησης, για να υπογράψει τη σχετική σύμβαση. 
 
Για την υπογραφή της σύμβασης το Υπερταμείο έχει το δικαίωμα να ζητήσει από τον Ανάδοχο οποιοδήποτε 
διευκρινιστικό στοιχείο ή δήλωση ή δικαιολογητικό. 
 
V. Διάρκεια 

 
Η διάρκεια της σύμβασης παροχής υπηρεσιών είναι ενός (1) έτους αρχής γενομένης από την Δευτέρα 15 
Σεπτεμβρίου 2025. 
 
VI. Προϋπολογισμός 

 

Ο προϋπολογισμός για την υλοποίηση του έργου ανέρχεται κατά μέγιστο στις €200.000 για όλο το  έτος, μη 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. Προσφορές που θα ξεπερνούν τον άνω προϋπολογισμό δεν θα εξετάζονται. Το 
εν λόγω ποσό περιλαμβάνει το σύνολο τυχόν εξόδων/ δαπανών που απαιτούνται για την υλοποίηση του 
έργου.  
 
Ο Ανάδοχος που θα επιλεγεί θα κληθεί να εκδώσει εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης για ποσό, το οποίο 
θα ανέρχεται κατ’ ελάχιστον στο 10% της συμφωνηθείσας αμοιβής. 
 
VII.  Προϋποθέσεις Συμμετοχής – Τεχνική Επάρκεια – Κριτήρια Ανάθεσης  
 

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει, μεταξύ άλλων, να διαθέτουν και να μπορούν να αποδείξουν και να 
παράσχουν αδιαμφισβήτητα στοιχεία για την εξειδίκευσή τους σε παρόμοιες αναθέσεις.  

 
1. Προϋποθέσεις Συμμετοχής: Κάθε υποψήφιος υποβάλει υπεύθυνη δήλωση (ΦΑΚΕΛΟΣ Γ) όπου δηλώνει 

υπεύθυνα ότι πληρούνται όλες οι προϋποθέσεις συμμετοχής στο διαγωνισμό που αναφέρονται στην 
παρούσα προκήρυξη (βλ. ιδίως άρθρο ΙΙ της παρούσας).  
 

Το Υπερταμείο μπορεί ανά πάσα στιγμή να ζητήσει τα σχετικά δικαιολογητικά που πιστοποιούν και 
αποδεικνύουν τα ζητούμενα στοιχεία ή όπως τυχόν ορίζει η νομοθεσία (βλ. άρθρο 68 ν. 3863/2010, 
παρ. 2 β, δ) 
 

2. Επιδόσεις και Εμπειρία. Κάθε υποψήφιος θα συμπεριλάβει στην πρότασή του σαφή περιγραφή σχετικής 
εμπειρίας στην υλοποίηση παρόμοιων έργων (ΦΑΚΕΛΟΣ Δ). Πλέον συγκεκριμένα θα περιλαμβάνεται: 
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i. Περιγραφή εταιρικού προφίλ και τεκμηρίωση σχετικής εμπειρίας 

ii. Κατάλογος έργων 
 

Ειδικότερα, τα ποιοτικά και οικονομικά κριτήρια ανάθεσης για τους ενδιαφερόμενους είναι: 
 

3. Ομάδα έργου (βαρύτητα 50%): Κατάλογος με το προτεινόμενο προσωπικό και τον υπεύθυνο 
έργου/επόπτη, συμπεριλαμβανομένων και των βιογραφικών σημειωμάτων τους (ΦΑΚΕΛΟΣ Ε). 

 
4. Οικονομική Προσφορά (βαρύτητα 50%): Στην οικονομική προσφορά των υποψηφίων (ΦΑΚΕΛΟΣ ΣΤ) 
θα πρέπει να προσδιορίζεται η αμοιβή για το σύνολο των παρεχόμενων υπηρεσιών 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν εξόδων. Ο υποψήφιος θα υποβάλει τα στοιχεία που αναφέρονται στο 
άρθρο 68 παρ. 1 του νόμου 3863/2010. 

 
Η αξιολόγηση των προσφορών θα γίνει με βάση τα παραπάνω αναφερόμενα ποιοτικά και οικονομικά 
κριτήρια, που θα ληφθούν υπόψη με τον αντίστοιχα αναφερόμενο συντελεστή βαρύτητας. 
 

Η κατακύρωση ολοκληρώνεται με την υπογραφή έγγραφης σύμβασης, στην οποία θα επισυναφτούν τα 
αναφερόμενα στο άρθρο 68, παρ.3, του Ν.3863/2010 στοιχεία και έγγραφα. Περαιτέρω θα περιληφθεί ειδικός 
όρος για την εφαρμογή των διατάξεων της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας και της νομοθεσίας περί 
υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης του επαγγελματικού κινδύνου.  
 
VIII. Τεχνικές Προδιαγραφές / Παρεχόμενες Υπηρεσίες 

 

1. Διάθεση προσωπικού 
• Για τον συντονισμό των ενεργειών της φυλακτικής ομάδας, ένα (1) αρχιφύλακα από 08:30 έως 

16:30 σε 5ήμερη βάση (Δευτέρα έως Παρασκευή).  
• Για τον έλεγχο και την επιτήρηση συνολικά της εγκατάστασης, καθημερινά (Δευτέρα έως Κυριακή) 

ένα (1) φύλακα από 08:00 έως 16:00, ένα (1) φύλακα από 16:00 έως 00:00 και ένα (1) φύλακα από 
00:00 έως 08:00.  

• Για τον έλεγχο και την επιτήρηση των εισερχομένων στην εγκατάσταση, ένα (1) φύλακα από 12:00 
έως 20:00 σε 5ήμερη βάση (Δευτέρα έως Παρασκευή).  

 
2. Το προσωπικό καλείται να παρέχει υψηλού επιπέδου υπηρεσίες φύλαξης και θα πρέπει: 

• Να έχει συνολική προϋπηρεσία τουλάχιστον δέκα ετών (10) εκ των οποίων πέντε (5) έτη 
τουλάχιστον σε φύλαξη εγκαταστάσεων και παρόμοιων έργων. 

• Να είναι ένστολο, άρτια εκπαιδευμένο και εξοπλισμένο με τον απαραίτητο εξοπλισμό, με 
ικανότητα αποτελεσματικής διαχείρισης απλών ή σύνθετων καταστάσεων. 

• Να παραμένει σταθερό για να μην γίνονται αλλαγές στα πρόσωπα με την εξαίρεση 
περιπτώσεων ανωτέρας βίας. Σε περίπτωση απουσίας ο αντικαταστάτης θα πρέπει να 
διαθέτει ανάλογα προσόντα. 

• Να ενημερωθεί, μελετήσει και εξοικειωθεί με τις εσωτερικές διαδικασίες ασφάλειας ώστε να 
είναι σε θέση, αν απαιτηθεί, να τις χειριστεί πολύ καλά. 

• Να διακρίνεται από σοβαρότητα, ευγένεια, προθυμία, διακριτικότητα και εχεμύθεια. 
• Να διαθέτει λευκό ποινικό μητρώο. 
• Να έχει εγκριθεί από το Υπερταμείο. 
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3. Κατά την διάρκεια της βάρδιας του ο φύλακας είναι υπεύθυνος για τα ακόλουθα, ενδεικτικά και 
όχι περιοριστικά: 
• Έλεγχος επισκεπτών κατά την είσοδο/έξοδο από τα γραφεία του Υπερταμείου 
• Έλεγχος εισερχόμενης αλληλογραφίας με χρήση ανιχνευτή/scanner ή/και Xray 
• Επιτήρηση συστήματος CCTV & συναγερμού 
• Εσωτερικός έλεγχος των γραφείων και των ορόφων 
• Οποιαδήποτε άλλη ενέργεια η οποία απαιτείται για την αποτελεσματική φύλαξη των 

χώρων του Υπερταμείου λαμβάνοντας υπόψη τις πολιτικές και διαδικασίες της Εταιρείας. 
• Έχει την ευθύνη για την σωστή εκτέλεση του σχεδίου ασφαλείας που έχει  καταρτιστεί 

καθώς και όλων των θεμάτων  που θα πρόσκεινται σε αυτόν σύμφωνα με το μνημόνιο 
ενεργειών που του  έχει δοθεί από τον πελάτη. 

• Ενημέρωση, πρώτα, του τεχνικού υπευθύνου της εγκατάστασης και ειδοποίηση του 
συντηρητή, αν παρουσιαστεί κάποιο σοβαρό πρόβλημα (ηλεκτρολογικό, υδραυλικό ή 
αναλόγου φύσεως). 

• Άμεση ενημέρωση του υπεύθυνου Ασφαλείας,  για οτιδήποτε ασυνήθιστο ή ύποπτο 
συμβαίνει. 

• Συμμέτοχή στην Ομάδα Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών για την εκκένωση του Ακινήτου 
σε περίπτωση φωτιάς ή απειλής τρομοκρατικής ενέργειας, καταστάσεις στις οποίες το 
τμήμα φύλαξης φέρει την ευθύνη για την εύρυθμη εκτέλεση των διαδικασιών. 

• Μηνιαίος έλεγχος του συστήματος πυρασφάλειας, σε συνεργασία με το τμήμα 
συντήρησης, καθώς και έλεγχος στα μίσθια ώστε να είναι διασφαλισμένη η σύνδεσή τους 
στο κεντρικό σύστημα. 

• Να κάλυψει έκτακτες ανάγκες φύλαξης, οποτεδήποτε της ζητηθεί από τον Πελάτη και 
πέραν των ωρών που αναφέρονται ανωτέρω στο VIII. Τεχνικές Προδιαγραφές / 
Παρεχόμενες Υπηρεσίες. Οι Έκτακτες υπηρεσίες θα παρέχονται για όσο χρόνο απαιτηθεί 
από τον Πελάτη και οποτεδήποτε αυτές ζητηθούν, συμπεριλαμβανομένων Σαββάτων, 
Κυριακών και επίσημων Αργιών και σε  οι τιμές θα αναφέρονται ξεχωριστά στην οικονομική 
προσφορά. 

 
IX.  Προσωπικά δεδομένα 

 
Στο πλαίσιο της υποβολής ή/και αξιολόγησης ορισμένης προσφοράς, η Εταιρεία ενδέχεται να συλλέγει και 
να επεξεργάζεται δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα (όπως λ.χ. δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα νομίμων 
εκπροσώπων/προσωπικού της εταιρείας-ενδιαφερόμενου μέρους, κ.α.), ως υπεύθυνος επεξεργασίας, 
εφόσον απαιτείται. Η όποια τέτοια επεξεργασία θα διενεργείται κατά τα οριζόμενα στην «Πολιτική για την 
επεξεργασία των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα - Ενημέρωση» της Εταιρείας, η οποία βρίσκεται στον 
ακόλουθο σύνδεσμο Πολιτική για την επεξεργασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα και αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας πρόσκλησης. 

 
Με την υποβολή προσφοράς για την παρούσα πρόσκληση από τα ενδιαφερόμενα μέρη, θεωρείται ότι τα 
ενδιαφερόμενα μέρη έχουν αποδεχθεί πλήρως και ανεπιφύλακτα και δηλώνουν τα εξής: 

 
α. ότι έχουν διαβάσει προσεκτικά, πριν από την υποβολή της προσφοράς για την παρούσα πρόκληση, την 

«Πολιτική για την επεξεργασία των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα - Ενημέρωση» της Εταιρείας η 

mailto:info@growthfund.gr
http://www.growthfund.gr/
http://www.hcap.gr/%CF%80%CE%BF%CE%BB%CE%B9%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CF%84%CE%B7%CE%BD-%CE%B5%CF%80%CE%B5%CE%BE%CE%B5%CF%81%CE%B3%CE%B1%CF%83%CE%AF%CE%B1-%CF%84%CF%89%CE%BD-%CE%B4%CE%B5%CE%B4%CE%BF/


Σελίδα 6 από 6 

 

Καραγιώργη Σερβίας 4, Αθήνα - Τ. +30 210 0106900 - Ε. info@growthfund.gr - www.growthfund.gr 
  

οποία αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας πρόσκλησης και συμφωνούν με το περιεχόμενό της. 
 

β. ότι έχουν ενημερώσει τα φυσικά πρόσωπα/άτομα, των οποίων τα προσωπικά δεδομένα ενδέχεται να 
διαβιβασθούν από τα ενδιαφερόμενα μέρη στην Εταιρεία, για την εν λόγω διαβίβαση καθώς και για το 
περιεχόμενο της «Πολιτικής για την επεξεργασία των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα - Ενημέρωσης» 
της Εταιρείας και έχουν λάβει τη ρητή συγκατάθεση (εφόσον απαιτείται κατά τις ισχύουσες διατάξεις) για 
τη διαβίβαση των προσωπικών τους δεδομένων στην Εταιρεία, σύμφωνα με όσα προβλέπονται στην εν 
λόγω Πολιτική. 

 
X. Διαδικασία επιλογής 

 
1. Η επιλογή του Αναδόχου θα αποφασιστεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού Διαδικασιών 

Ανάθεσης Συμβάσεων της Εταιρείας. Για την αξιολόγηση θα ληφθούν υπόψη τα κριτήρια που  
αναφέρονται στο κεφάλαιο VIΙΙ παραπάνω. Η Εταιρεία δύναται να απαιτήσει κάθε διευκρίνιση, 
συμπλήρωση ή προσαρμογή επί των υποβληθέντων εγγράφων που κρίνεται αναγκαία.  
H Εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τα ενδιαφερόμενα μέρη οποιαδήποτε 
παραλειφθέντα έγγραφα ή/και πληροφορίες σε σχέση με τους υποβληθέντες φακέλους προτάσεων, 
καθώς και οποιαδήποτε πρόσθετα έγγραφα ή/και διευκρινίσεις ή/και πληροφορίες σε σχέση με 
οποιοδήποτε ζήτημα σχετικό με τις προτάσεις αυτών, όπως κριθεί απαραίτητο, σύμφωνα με το άρθρο 
56 (3) της Οδηγίας 2014/24. 

 
2. Οι ενδιαφερόμενοι που δεν ανταποκρίνονται στις ελάχιστες απαιτούμενες προϋποθέσεις συμμετοχής, 

που αναφέρονται παραπάνω, δεν θα επιτραπεί να συμμετάσχουν στη διαδικασία επιλογής. 
 

3. Η Εταιρεία διατηρεί, πλήρως και κατά την απόλυτη διακριτική της ευχέρεια, το δικαίωμα να ακυρώσει, 
αναστείλει, τροποποιήσει ή αναβάλει την παρούσα διαδικασία χωρίς προειδοποίηση, καθώς και να 
θέσει τέλος σε οποιεσδήποτε διαπραγματεύσεις ή συζητήσεις σε οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας, 
χωρίς να φέρει οποιαδήποτε ευθύνη έναντι συμμετέχοντα ή και άλλου τρίτου προσώπου. 

 
4. Ουδεμία ευθύνη ή υποχρέωση δεν αναλαμβάνει και δεν θα γίνει αποδεκτή από την Εταιρεία ή 

οποιαδήποτε από τις εταιρείες, εκπροσώπους, υπαλλήλους ή στελέχη αυτών για οποιοδήποτε σφάλμα ή 
δήλωση ή παράλειψη προκύψει από το παρόν έγγραφο. Κανένα πρόσωπο δεν αποκτά δικαίωμα ή 
αξίωση αποζημίωσης ή άλλο δικαίωμα ή αξίωση από την παρούσα Πρόσκληση ή από τη συμμετοχή του 
στη διαδικασία που περιγράφεται στην παρούσα, έναντι της Εταιρείας, για οποιονδήποτε λόγο ή αιτία. 

 
5. Οι ενδιαφερόμενοι θα θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί πλήρως και αμετάκλητα τους όρους και τις 

προϋποθέσεις του παρόντος διαγωνισμού. 
 
6. Η συμμετοχή στην παρούσα διαγωνιστική διαδικασία συνεπάγεται την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αποδοχή των κανόνων της παρούσας πρόσκλησης από τα ενδιαφερόμενα μέρη. Προτάσεις υπό αίρεση 
ή/και όροι και προϋποθέσεις που περιέχονται στις προτάσεις και δεν συνάδουν με την παρούσα 
πρόσκληση δεν θα λαμβάνονται υπόψη και δεν θα δεσμεύουν την Εταιρεία καθ' οιονδήποτε τρόπο, 
ούτε κατά τη διάρκεια της διαγωνιστικής διαδικασίας ούτε μεταγενέστερα. 
 

7. Σε περίπτωση που ο προτιμώμενος υποψήφιος δεν συμφωνήσει με την Εταιρεία σχετικά με τους όρους 
και τις προϋποθέσεις της σύμβασης εντός εύλογου χρονικού διαστήματος, η Εταιρεία διατηρεί το 
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δικαίωμα, κατά την αποκλειστική διακριτική της ευχέρεια, να ορίσει ως προτιμώμενο υποψήφιο τον 
επιλαχόντα προτιμώμενο υποψήφιο και να κατακυρώσει σε εκείνον την ανάθεση. Στην περίπτωση αυτή, 
η ανάθεση επίσης τελεί υπό την αίρεση της σύναψης γραπτής σύμβασης. 

 
8. Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει βάσει της παρούσας Πρόσκλησης Υποβολής Προσφορών ή σε σχέση 

με αυτήν, συμπεριλαμβανομένων των προσφορών που θα υποβληθούν, θα υπόκειται στην 
αποκλειστική δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της Αθήνας και το εφαρμοστέο δίκαιο είναι το Ελληνικό 
Δίκαιο. 

 
9. Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν την προσφορά τους – εκδήλωση ενδιαφέροντος που θα 

αποτελείται από τους ΦΑΚΕΛΟΥΣ Α, Β, Γ, Δ, Ε και ΣΤ, με την ένδειξη «ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ & 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ», αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση: info@growthfund.gr. Η 
προσφορά κάθε ενδιαφερόμενου μέρους θα πρέπει να περιλαμβάνει όλους τους ως άνω ζητούμενους 
φακέλους, ενώ μπορεί να συνοδεύεται από οποιοδήποτε άλλο στοιχείο που αποδεικνύει την εμπειρία 
και την τεχνογνωσία των ενδιαφερόμενων μερών σχετικά με τις υπηρεσίες. 

 
Ο μέγιστος όγκος του email δεν πρέπει να υπερβαίνει τα 20MB.   

 
Υποχρεωτικά, επί ποινή αποκλεισμού η οικονομική προσφορά (ΦΑΚΕΛΟΣ ΣΤ) θα επισυνάπτεται στο email 
της κάθε προσφοράς χωριστά και θα προστατεύεται με διαφορετικό κωδικό. Πιο συγκεκριμένα, στο e-
mail κατάθεσης της προσφοράς κάθε ενδιαφερόμενου μέρους θα πρέπει να επισυνάπτονται 
τουλάχιστον δύο, διακριτά και κλειδωμένα αρχεία. Οπωσδήποτε μετά τη λήξη της προθεσμίας για 
υποβολή προσφορών, τα ενδιαφερόμενα μέρη θα κληθούν με σειρά ηλεκτρονικών μηνυμάτων να 
αποστείλουν τους κωδικούς ασφαλείας που θα ανοίγουν τα συνημμένα αρχεία του e-mail προσφοράς 
τους. 

 
10. Οι προσφορές των ενδιαφερομένων πρέπει να υποβληθούν το αργότερο έως την Παρασκευή 4 Ιουλίου 

2025, 17:00 ώρα Αθηνών. 
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